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I. VERTINTA VEIKLOS SRITIS

Vertinimo laikotarpis: 2025 m. sausis — 2025 m. gruodis.

Vertinta sritis: ,,Mokyklai patikéto valstybés turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo*
sritis (pasirinkta vadovaujantis Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. sausio 10 d.
isakymu Nr. V1-5 patvirtintu ,,Jonavos politechnikos mokyklos korupcijos prevencijos programos
2024-2027 m. veiklos planu®).

Tikslas: nustatyti rizikos veiksnius, kurie gali sudaryti salygas piktnaudziauti mokyklos
materialiniais iStekliais.

Vertinimo metodas: Jonavos politechnikos mokyklos dokumenty perzitira ir analiz¢.

Uz vertinimg atsakingas asmuo: ekonomikos mokytoja metodininké Jolanta Vitkiené, el. p.
jolanta.vitkiene@jpm.lt

II. PAGRINDAS IR TEISINIS REGLAMENTAVIMAS

Atliekant vertinimg vadovautasi $iais teisés aktais:

1. Nacionaliniai teisés aktai:

1.1. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymas;

1.2. Korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos apraSas, patvirtintas LR Vyriausybés 2021
m. lapkri¢io 9 d. nutarimu Nr. 2-229;

1.3. Korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo rekomendacijos, patvirtintos LR
specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2022 m. rugséjo 30 d. jsakymu Nr. 2-214;

1.4. LR valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymas.

2. Jonavos politechnikos mokyklos vidaus dokumentai:

2.1. Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. sausio 10 d. jsakymas Nr. V1-5
,»Dél Jonavos politechnikos mokyklos korupcijos prevencijos programos 20242027 m. veiklos
plano patvirtinimo*.

I11. IDENTIFIKUOTI RIZIKOS VEIKSNIAI IR ANALIZE

Siekiant jvertinti realy korupcijos rizikos laipsnj, buvo iSanalizuoti Sie jstaigos vidaus teiseés
aktai ir dokumentai:

- Jonavos politechnikos mokyklos jstatai, patvirtinti LR §vietimo, mokslo ir sporto ministro
2025 m. liepos 15 d. jsakymu Nr. V-756;

- Jonavos politechnikos mokyklai patiké¢jimo pagrindais perduoto valstybés nekilnojamo
turto nuomos arba perdavimo neatlygintinai naudotis panaudos pagrindais tretiesiems asmenims
tvarkos aprasas, patvirtintas Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2022 m. balandZzio 26 d.
jsakymu Nr. V1-49;

- Jonavos politechnikos mokyklos finansy kontrolés taisyklés; patvirtintos Jonavos
politechnikos mokyklos direktoriaus 2020 m. sausio 9 d. jsakymu Nr. V1-5;

- Jonavos politechnikos mokyklos buhalterijos nuostatai patvirtinti Jonavos politechnikos
mokyklos direktoriaus 2023 m. rugpjtcio 31 d. jsakymu Nr. V1-110;



- Jonavos politechnikos mokyklos vidaus kontrolés politika, patvirtinta Jonavos
politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. gruodzio 17 d. jsakymu Nr. V1-145;

- Jonavos politechnikos mokyklos tikio dalies nuostatai patvirtinti Jonavos politechnikos
mokyklos direktoriaus 2023 m. rugpjticio 31 d. jsakymu Nr. V1-110;

- Jonavos politechnikos mokyklos vieSyjy pirkimy organizavimo ir vidaus kontrolés
tvarkos apraSas patvirtintas Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. spalio 22 d.
jsakymu Nr. V1-124, 2025 m. gruodzio 30 d. jsakymu V1-121 (papildymas);

- Jonavos politechnikos mokyklos sutar¢iy rengimo, pasirasymo, keitimo ir registravimo
tvarkos aprasas, patvirtinta Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2021 m. gruodzio 22 d.
isakymu Nr. V1-101;

- Inventorizacijos tvarkos apraSas, patvirtintas Jonavos politechnikos mokyklos
direktoriaus 2022 m. spalio 26 d. jsakymu Nr. V1-119;

- Jonavos politechnikos mokyklos IT jrangos priezitiros tvarkos aprasas, patvirtintas
Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. spalio 22 d. jsakymu Nr. V1-124.

- Jonavos politechnikos mokyklos mokomuyjy dirbtuviy naudojimo bendroji tvarka;
patvirtinta Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. spalio 22 d. jsakymu Nr. V1-124;

- Jonavos politechnikos mokyklos autobuso naudojimo tvarkos apraSas; patvirtintas
Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2024 m. spalio 22 d. jsakymu Nr. V1-124;

- Jonavos politechnikos mokyklos lengvyjy automobiliy naudojimo ir kompensacijy uz
netarnybinio automobilio naudojima tarnybos reikméms mokéjimo taisyklés, patvirtintos Jonavos
politechnikos mokyklos direktoriaus 2018 m. lapkri¢io 13 d. jsakymu Nr. V1-89.

- Jonavos politechnikos mokyklos vidiniu kanalu gautos informacijos apie pazeidimus
teikimo ir nagrinéjimo bei informacijg pateikusio asmens konfidencialumo uztikrinimo tvarkos
aprasas patvirtintas Jonavos politechnikos mokyklos direktoriaus 2022 m. spalio 26 d. jsakymu Nr.
V1-120.

- Korupcijos prevencijos veiklos ataskaita uz 2025 metus, patvirtintas Jonavos
politechnikos mokyklos direktoriaus 2025 m. gruodzio 11 d. ijsakymu Nr. V1-114.

Vertinimo iSvados:

Atlikus analiz¢ nustatyta, kad Jstaigoje yra priimti visi butini vidaus teisés aktai,
uztikrinantys skaidry turto valdymag. Nustatyta sprendimy priémimo ir kontrolés procediiry tvarka
nesuteikia darbuotojams galimybés veikti vienasmeniSka nuoZiiira be prieziiiros.

Konstatuotina, kad Jonavos politechnikos mokyklos turto valdymo ir naudojimo sritis
priskiriama maZos korupcijos pasirei§kimo tikimybés grupei. Si rizika efektyviai valdoma per
veikiancias kontrolés procediiras.

Analizé pagal LR korupcijos prevencijos jstatymo 6 straipsnio kriterijus:

1. Padarytos korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos.

2025 m. turto valdymo ir naudojimo srityje korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky,
administraciniy ar tarnybiniy nusiZzengimy neuzfiksuota.

Visiems darbuotojams sudarytos salygos pranesti apie galimus pazeidimus el. paStu
korupcija@jpm.lt. Informacija apie praneSimy teikimg bei skatinimas biiti pilietiSkiems vieSinami
svetain¢je www.jpm.lt skiltyje ,,Korupcijos prevencija“.

Analizuojamu laikotarpiu praneSimy apie galimas korupcines veikas ar piktnaudziavima
turtu negauta.

2. Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar priezioiros vykdymas.

Jonavos politechnikos mokykla nevykdo iSorinés kontrolés ar priezitros funkcijy jai
nepavaldziy fiziniy ar juridiniy asmeny atzvilgiu. Vykdomos kontrolés funkcijos yra susijusios
iSimtinai su [staigos vidaus administravimu. Vidaus kontrolé turto valdymo srityje uZtikrinama Siais
biidais:

e Procediiriné kontrolé: Turto nuoma, panauda ir nuraSymas vykdomi pagal Jonavos
politechnikos mokyklos Turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo tvarkos aprasa.

e Keturiy akiy principas: sprendimus priima kolegialios komisijos (vieSyjy pirkimy,
inventorizacijos, turto nuraS§ymo), sudarytos direktoriaus jsakymais.


https://www.jpm.lt/korupcijos-prevencija/
https://www.jpm.lt/korupcijos-prevencija/

e Faktiné patikra: kasmetiné¢ turto inventorizacija atlickama vadovaujantis JPM
Inventorizacijos tvarkos aprasu.

« Etikos priezitira: darbuotojy nesaliSkumas uztikrinamas per JPM Antikorupcinio elgesio
taisykles bei privalomg interesy deklaravima.

ISvada: nustatyti kontrolés mechanizmai yra pakankami, teisinio reguliavimo spragy ar
prieStaravimy, galin¢iy sudaryti salygas korupcijos pasireiSkimui, nenustatyta.

Istaigos veiklos skaidrumas 2025 m. uztikrinamas direktoriaus jsakymais sudaryty komisijy
veikla. Vadovaujantis 2025 m. VieSyjy pirkimy planu bei 2025 m. patvirtintais tarpiniais finansiniy
ataskaity rinkiniais, vykdoma nuolatiné turto kontrol¢. Kolegialus sprendimy priémimas
jitvirtintas 2025 m. naujos redakcijos JPM ijstatuose, kurie numato jstaigos tarybos dalyvavima
esminiuose turto valdymo procesuose.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta anksCiau, Jonavos politechnikos mokyklai néra suteikti
jgaliojimai Analizuojamoje srityje vykdyti veikla, susijusig su treCiyjy asmeny ar jy atliekamy
veiksmy kontrole ar priezitra, todél, nustatant korupcijos pasireiSkimo tikimybe, Jonavos PM turto
valdymo ir naudojimo sritis pagal kriterijy ,,Pagrindinés funkcijos yra kontrolés ar prieziiiros
vykdymas* néra vertinama.

3. Atskiry darbuotoju funkcijos, uZzdaviniai, darbo ir sprendimy priémimo tvarka
bei atsakomybé yra reglamentuoti.

Analizuojamuoju laikotarpiu Jonavos politechnikos mokyklos darbuotojy funkcijos ir
procediiros buvo aiskiai apibréztos, uztikrinant teisés akty hierarchijg bei i§vengiant jstatymy, jy
igyvendinamyjy teisés akty ir vidaus administraciniy dokumenty kolizijy. Vidaus administraciniai
aktai yra nuolat perzitrimi ir aktualizuojami, uztikrinant jy atitiktj galiojanCiam teisiniam
reguliavimui. Turto valdymo ir naudojimo srityje vadovaujamasi Korupcijos pasireiSkimo
tikimybés nustatymo rekomendacijy 6 punkte nurodytais kriterijais; prieStaravimy tarp skirtingo
lygmens teisés normy nenustatyta.

4. Veikla yra susijusi su leidimy, nuolaidy, lengvaty ir kitokiy papildomuy teisiu
suteikimu ar apribojimu.

Analizuojama Jonavos politechnikos mokyklos veiklos sritis néra susijusi su leidimy
iSdavimu, nuolaidy, lengvaty ar kity iSskirtiniy teisiy suteikimu (ar jy apribojimu) tretiesiems
asmenims. Kadangi Jstaiga nevykdo administraciniy funkcijy, susijusiy su minéto pobtdzio teisiy
paskirstymu ar ribojimu, korupcijos pasireiskimo tikimybeé pagal §j kriterijy nevertinama.

5. Naudojama valstybés ar tarnybos paslapti sudaranti informacija.

Analizuojamuoju laikotarpiu Jonavos politechnikos mokykla nevykde funkcijy, susijusiy su
jslaptintos informacijos gavimu, naudojimu, saugojimu ar kiirimu. Jstaigos veikloje naudojama
informacija ir dokumentai nelaikytini sudaranciais valstybés ar tarnybos paslaptj, todél korupcijos
pasireiSkimo tikimybé pagal §j kriterijy néra vertinama.

6. Anksciau atlikus korupcijos rizikos analiz¢ buvo nustatyti neZymiis veiklos
trukumai.

Kadangi korupcijos rizikos analizés Jonavos politechnikos mokyklos turto valdymo ir
administravimo srityje anksCiau nebuvo atlikta, néra galimybés vertinti, kaip Salinami nustatyti
trikumai ir teikti pasitilymus.

IV. APIBENDRINIMAS IR ANALIZES ISVADOS

Pazymétina, kad 2025 m. Jonavos politechnikos mokyklos turto valdymo ir administravimo
srityje korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky ar kity teisés pazeidimy, uz kuriuos taikoma
administraciné ar tarnybin¢ atsakomybé¢, nenustatyta. Atitinkamai nebuvo poreikio teikti informacijg
atsakingiems asmenims ar vieSinti duomenis apie pazeidimus.

Nustatyta, kad Jstaigoje yra priimti visi reikiami teisés aktai, o sprendimy priémimo tvarka
yra skaidri: ji nesuteikia darbuotojams pertekliniy jgaliojimy veikti savo nuoziiira bei aiSkiai
apibreézia jy atsakomybe.



Atsizvelgiant ] tai, kad [staiga tiksliai jgyvendina turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo reglamentus, papildomy korupcijos prevencijos priemoniy Sioje srityje numatyti netikslinga.
Jonavos politechnikos mokykloje korupcijos pasireiSkimo tikimybé turto valdymo srityje vertinama
kaip maza.

V. REKOMENDACIJOS (PREVENCIJOS PLANAS)

1. Teisinio reglamentavimo aktualizavimas ir komunikacija:

1.1. Siekiant uztikrinti skaidry turto valdyma, naudojimg ir disponavimg, suorganizuoti
tikslinj darbuotojy informavimg apie naujausius vidaus tvarky ir teisés akty pakeitimus.

1.2. Priemoné: trumpas pristatymas (instruktazas) darbuotojams, pabréziant asmening
atsakomybe uz turto saugumg ir atitiktj Valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymui.

1.3. Pagal poreikj parengti naujus ir/ar koreguoti Istaigos vidaus teisés aktus ir dokumentus
susijusius su Turto valdymu, naudojimu ir disponavimu.

2. Antikorupcinio sgmoningumo didinimas:

2.1. Stiprinti darbuotojy nepakantumg galimam piktnaudziavimui tarnybine padétimi ar
turtu, integruojant LR Korupcijos prevencijos jstatymo naujoves j Istaigos veikla.

2.2. Priemoné¢: tiksliniai mokymai arba seminaras apie etikos standartus ir riziky
atpazinima, orientuotas j praktiniy situacijy analize.

3. Riziky valdymo testinumas:

3.1. Atsizvelgiant ] tai, kad nustatytas zemas korupcijos rizikos lygis, vadovaujantis STT
metodinémis rekomendacijomis (21.6.1 p.), papildomos specifinés rizikos mazinimo priemonés néra
tikslingos.

3.2. Toliau bus vykdoma nuolatiné¢ esamy kontrolés mechanizmy stebésena, uztikrinant
pasiekto skaidrumo lygio iSlaikymga.



